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AVISO n.2 5/2026

CONTRATACAO DE PESSOAL DOCENTE
Decreto-Lei n.2 32-A/2023 de 8 de maio

Contratagao de Escola com vista ao suprimento de necessidades temporarias para candidatos
a grupos de recrutamento, para o ano escolar de 2025-2026 no Agrupamento de Escolas de
Vila Nova de Cerveira

Informam-se todos os interessados que esta aberto concurso de Contratacdo de Escola
para suprir necessidades temporarias, no Agrupamento de Escolas Vila Nova de Cerveira, dando
cumprimento ao disposto nos artigos 39.2 e 40.2 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio.

O concurso realiza-se através da aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito pela

Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo (AGSE).

Grupo de N.2 N.2 de Horas T .
D | A T
Recrutamento Horario letivas Eeplgasljine PO
Ed a
910 ucagao 41 20 Educacdo Especial Temporario
Especial

Modalidade de contrato de trabalho — Contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Duragdo do contrato — Tempordrio;

Identificagdo do local de trabalho — Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cerveira;

Caracteristicas das fungGes — Docente;

Requisitos de admissdo — Qualificagdo profissional ou formagdo académica para os
grupos a concurso;

Critérios de selecdo

Critérios Obrigatorios

Graduagao Profissional - Pondera¢do 100%;

- Graduagao Profissional - nos Termos do n.2 1 do artigo 11.2 do DL n.2 32-A/2023 de 8
de maio

ou

- Classificagao académica - nos Termos da subalinea iii), da alinea b) do artigo 11.2 do DL

n.2 32-A/2023 de 8 de maio (se ndo possuir Qualificagdo Profissional)
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Critérios de desempate

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei
n.2 32-A/2023 de 8 de maio.
Em caso de igualdade na graduacgdo, a ordenacdo dos candidatos respeita a seguinte
ordem de preferéncias:
a) Candidatos com classificacdo profissional mais elevada, nos termos do artigo
anterior;
b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apds a
profissionalizagao;

¢) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado antes da
profissionalizagao;
d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Divulgac¢ao do concurso — Pagina eletrdnica do Agrupamento de Escolas de Vila Nova de
Cerveira (wWww.aevncerveira.pt).

Realizagdo e prazos do concurso — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

preenchimento obrigatério de formuldrio eletrénico, disponivel na plataforma SIGRHE

(https://sigrhe.dgae.medu.pt/), nos 3 dias Uteis seguintes a data da divulgacdo da oferta de
trabalho na aplicacdo informatica referida.

Lista de ordenagao final - Terminado o processo de selecdo, serd publicada na pagina do

Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Cerveira (www.aevncerveira.pt), a lista final ordenada
do concurso.

Aceita¢ao da colocagdo - a aceitacdo da colocagdo pelo docente deve efetuar-se na
plataforma SIGRHE, até ao primeiro dia util seguinte ao da comunica¢do da colocagdo.

Apresentac¢ao — é realizada no Agrupamento de Vila Nova de Cerveira, até ao segundo
dia util seguinte ao da comunicagdo da colocagdo.

Vila Nova de Cerveira, 20 de abril de 2026

A diretora

Assinado por: Maria Raquel Medeiros Oliveira
Ramos

Num. de Identificagdo: 08658373
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